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Rkg Ciudad Puntaje

RANKING GENERAL

Los ecosistemas de GEIAL tienen un nivel de [s[z£E]§gellle]
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APITAL HUMANO EMPRENDEDOR Y FORMADORES SUELEN

C
SER LIGERAMENTE FAVORABLES

Capital humano Cultura emprendedora

emprendedo Valoracion social positiva del Modelos de rol y eventos de
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SIN EMBARGO HAY OPORTUNIDADES DE MEJORA

FORMADORES

ATRACCION — RETENCION



...OTRAS OPORTUNIDADES DE MEJORA

Educacion emprendedora

Formacion emprendedora
en el nivel medio
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Formacion emprendedora en
el nivel universitario
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TAMBIEN HAY FUENTES DE OPORTUNIDADES

QUE SUELEN SER LIGERAMENTE FAVORABLES...

Estructura empresarial

Empresas tecnoldgicas Clusters especializados Innovacion abierta
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...Y FACTORES VIABILIZADORES

Redes y espacios de Apoyo institucional local
vinculacion local




ALGUNOS FACTORES VIABILIZADORES COMO EL

FINANCIAMIENTO SON CLARAMENTE DESFAVORABLES

Fuentes publicas Acceso a financiamiento
P uentes privadas S
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Regulaciones

REGULACIONES

(locales y extra-locales)
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POR ULTIMO, HAY AVANCES EN ARTICULACION Y
GOBERNANZA

Confianza entre actores \/oluntad de colabora
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ESPACIOS PARA SEGUIR AVANZANDO EN EL

Legitimidad

DESARROLLO DE LAS GOBERNANZAS
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Agenda y compromisos de
recursos




CONCLUSIONES Y

DESAFIOS



Suele haber bases de capital humano emprendedor (mas favorables en

ciudades grandes) y una cultura emprendedora (mas desarrollada en ciudades

intermedias)

Pero todas enfrentan procesos de “entrepreneurial drain” y desafios en

desarrollar actitudes y formacion emprendedora

Hay fuentes de oportunidades (mads amplias en ciudades grandes)

Pero hay mucho espacio para avanzar en plataforma de CTI (mads en ciudades

grandes) e innovacion abierta (en ciudades intermedias)
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Hay redes que ayudan a viabilizar los emprendimientos (mas abiertas en ciudades

grandes), junto con apoyos institucionales (para crear, no tanto para crecer)

avances en articulacion y gobernanzas (mas en ciudades intermedias)

Pero las regulaciones (en ciudades grandes) y la falta de apoyo al crecimiento,

especialmente el financiamiento (en general) no favorecen el desarrollo

emprendedor,

H
oliticas publicas

ay un espacio importante para avanzar en el desarrollo de las gobernanzas y las
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iMuchas gracias!
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INTELIGENTES DE AMERICA LATINA

info.geial@gmail.com

https://www.linkedin.com/in/ge
ial/




Dia Nacional de las
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GEIAL:

Primeros Resultados Montevideo

f \ Seminario Mipymesy
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Desarrollo productivo

Equipo:

Gaston Carracelas (E&M).
Yamandu Delgado (Emp).
Ana Laura Trias (Emp).
Diego Diaz (E&M).

la agencia de las mipymes



Montevideo
Montevideo

Panorama general Valor ICEC

Capital social yredes (Tl y oportunidades

. Montevideo \: Ciudades grandes (promedio) . Top ciudades grandes
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——> Espacio de Oportunidades.

0 100 0 100 0 100

() Condiciones Demanda @ Empresas y oportunidades () Plataforma CTly oportunidades



Mapa de factores viabilizadores
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Ambitos formadores:
- Mejoras en valoraciones culturales.

« Gran debe: formacion en edades tempranas.

Espacio de oportunidades:

« Empresas tecnoldgicas y demanda exterior.

« Escaso dinamismos de demanda local y debil contribucion de plataformas CTI.
Factores viabilizadores:

« Muy altos niveles de gobernanza y capital social/redes: confianza.

- Espacios de mejora en regulaciones, vinculos con el exterior, financiamiento
privado, internacionalizacion y compromiso de recursos con la agenda.



iMuchas gracias!
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https://www.pinterest.com/pin/627970741772095087/

